COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI FEBBRAIO 2023

A B C D E
serore | SORM | CORM | ASSEE | renc o presmen %ASSENZA %ASSENIA % ASS Esclus v pRESeza
1% SETTORE 180 142 38 23 78,889 21,111 12,778 8,333 91,667
2% SETTORE 368 302 66 29 82,065 17,935 7,88 10,055 89,945
3% 4% SETTORE 340 318 22 15 93,529 6,471 4,412 2,059 97,941
5% SETTORE 300 261 39 31 87 13 10,333 2,667 97,333
STAFF 328 264 64 28 80,488 19,512 8,537 10,975 89,025
POLIZIA MUNICIPALE 217 194 23 19 89,401 10,599 8,756 1,843 98,157

NB: -

la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspettativa, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie




